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L Afterwork : Avec vous,
cap sur le handicap

Dijon, 17h-19h

Organisé par GIPE 21,
cette deuxiéme édition 2me AFTERWORK
sera placée sous le théme :
du recrutement et du :
maintien dans l'emploi
des personnes en situation de handicap.
Une attention toute particuliére sera
portée aux métiers en tension des
domaines du BTP et de Ulndustrie.

Au programme :

e Témoignages de

personnes évoluant avec

succes dans leur carriére.

e Partage d'expériences

et de bonnes pratiques en matiére de
recrutement et d'accompagnement des

CAP EMPLOI 21

B vieing S @ GIPE 21

personnes en situation de handicap.

e Echanges informels avec d'autres
employeurs engagés dans linclusion
professionnelle.

e Découverte de ressources et
d'organismes de soutien pour faciliter
lintégration et Lle maintien dans
l'emploi.

A destination des employeurs du BTP
et de Uindustrie

Inscription :
https://forms.office.com/e/stdkH7AWb2

19/11

‘L Atelier Sensi
Dijon, CAF 14 141

Atelier ludique sur la sensibilisation au
handicap aupres des salariés de la CAF.

de la Cote d'Or

3 Sensibilisation au

Handicap 2\ ELECTRO
/DEPOT

Chenc“)ve 13h-14h

Sensibilisation au handicap aupreés des
salariés de ELECTRO DEPOT.

2/4



https://forms.office.com/e/stdkH7AWb2

20/11

& Forum
HandiJob

Beau NE, 9n30-12n30

Forum organisé par le MEDEF Cé6te-d’Or
et 'Agefiph Bourgogne-Franche-Comté,
qui se déroulera a la Cité des Climats et
vins de Bourgogne de Beaune. Cet
événement, dans le cadre de la Semaine
Européenne pour U'Emploi des
Personnes Handicapées (SEEPH), vise a
favoriser les rencontres entre
entreprises et personnes en situation de
handicap en quéte d'emploi. Cette
édition introduit deux nouveautés : un
forum élargi pour maximiser les
opportunités de rencontre et des pitchs
d'entreprises  présentés par des
recruteurs. L'objectif est de promouvoir
l'inclusion et l'intégration
professionnelle des personnes
handicapées.

Inscription obligatoire sur ce lien

Le MEDEF Cote-dOr présere Q
CE FORUMHANDIJOB'

BEAUNE

'20'novernibre 2024
315 Cité des Glimats et vins de Bourgoghe!

Inscriptionobligatoire

L Sensibilisation au
Handicap
Dijon, 11h-14h

Sensibilisation au handicap auprés des
agents du Rectorat de Dijon.

EX
ACADEMIE
DE DIJON
Literré

Frateruié

.E. L] 2. d
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2o Travail
)

‘& Petit Dej Entreprises

Dijon, France Travail gnso.10n30

Temps d’échange organisé par France
Travail et Cap emploi a destination des
entreprises du secteur sur e
recrutement de travailleurs en situation
de handicap.

Inscription obligatoire
novembre en appelant le
03 80 40 06 98 ou en écrivant a
entreprise.brg0064@francetravail.net

avant le 6

L Matinale Insertion

(]

2:.ge® France
2o Travail
[}

EX
REPUBLIQUE

Montbard ,9h-11h30  E

Co-organisée avec France Travail a
destination des demandeurs d’emploi
bénéficiaires de Llobligation d’emploi
(présentation des outils de préparation,
acces et maintien dans lUemploi +
témoignages de 5 employeurs handi-
engagés)

L Sensibilisation au
Handicap @ﬁqrds?
M Qjeurs
D|J0n,08h30-12h e e o

Sensibilisation au handicap auprés des
formateurs pour adultes d’Accords
Majeurs.

L Sensibilisation au
Handicap

LongVic, 13n30-16n m

Sensibilisation au handicap aupres des
salariés de Parker.
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https://my.weezevent.com/handijob-beaune-inscription?_gl=1*10bhotg*_gcl_au*MTU5MDEwODc5Ni4xNzI0ODMzNTgzLjE5MDEzNzM2ODIuMTcyNzg1ODMyOC4xNzI3ODU4MzI4*_ga*ODM3MzAxMjA0LjE3MjI0Mjg0ODE.*_ga_39H9VBFX7G*MTcyODM5MTEzNC44Ni4xLjE3MjgzOTExMzcuNTcuMC4w

21/11 e

~ [
‘L DuoDay
I

Sur Uensemble du
département de la Cote
d’Or.

22/11 framatome

<L Sensibilisation au
Handicap

Montbard, in.14n

Sensibilisation au handicap auprés des
salariés de FRAMATOME.

&L Forum i
v

DIJON

.
H n I J 22 novembre 2024
4 [DpéraAuditorium

e

Inscription obligataire

DijOﬂ » 9h30-12h30

Le Forum HANDIJOB, organisé par le
MEDEF Céte-d’Or en partenariat avec
lU'Agefiph  Bourgogne-Franche-Comté,
se tiendra le 22 novembre 2024 a
UAuditorium de Dijon. Cet événement
annuel, dans le cadre de la Semaine
Européenne pour U'Emploi des
Personnes Handicapées (SEEPH), est
dédié a la rencontre entre entreprises et
personnes en situation de handicap
cherchant un emploi. Pour la seconde
année, le Club « Les Entreprises
s'Engagent » participe pour promouvoir
linclusion. Nouveautés de cette 17éme
édition : des pitchs d'entreprises seront
présentés et un format de forum élargi
pour maximiser les opportunités de
rencontre.

Inscription obligatoire sur ce lien

a/a



https://my.weezevent.com/handijob-dijon-inscription?_gl=1*ix5ok*_gcl_au*MTU5MDEwODc5Ni4xNzI0ODMzNTgzLjE5MDEzNzM2ODIuMTcyNzg1ODMyOC4xNzI3ODU4MzI4*_ga*ODM3MzAxMjA0LjE3MjI0Mjg0ODE.*_ga_39H9VBFX7G*MTcyODM5MTEzNC44Ni4xLjE3MjgzOTExOTIuMi4wLjA.

